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ส่วนท่ี 1 ช่ือส่วนราชการ
ราชการบริหารส่วนกลาง
1. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร Administrative System Development Unit
2. กลุ่มตรวจสอบภายใน Internal Audit Unit
3. ส านักบริหารกลาง Central Administration Bureau
   3.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   3.2 กลุ่มตรวจและประสานราชการ Government Inspection and Coordination

Sub-Bureau

   3.3 กลุ่มประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ Public Relations and Publicity Sub-Bureau
   3.4 กลุ่มยานพาหนะ สถานท่ี และส่ือสาร Motor Vehicle, Premises and Communication 

Sub-Bureau

   3.5 กลุ่มศิลป์และนิทรรศการ Fine Art and Exhibition Sub-Bureau
   3.6 กลุ่มพัฒนาระบบงานคลัง Financial System Development Sub-Bureau
   3.7 กลุ่มงบประมาณ Budget Sub-Bureau                                
   3.8 กลุ่มการเงิน Finance Sub-Bureau
   3.9 กลุ่มบัญชี Accounting Sub-Bureau
   3.10 กลุ่มบริหารงานพัสดุ Procurement Administration Sub-Bureau
   3.11 กลุ่มตรวจสอบใบส าคัญ Financial Document Inspection Sub-Bureau
4. กองการเจ้าหน้าท่ี Personnel Division
   4.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   4.2 กลุ่มพัฒนาระบบงานโครงสร้างและอัตราก าลัง Structural and Manpower System 

Development Sub-Division

   4.3 กลุ่มสรรหา บรรจุ แต่งต้ัง Recruitment, Placement and Appointment 
Sub-Division

   4.4 กลุ่มส่งเสริมคุณธรรมและงานวินัย Moral Promotion and Disciplinary Sub-Division
   4.5 กลุ่มข้อมูลประวัติบุคคลและบ าเหน็จความชอบ Personnel and Merit Record Sub-Division
   4.6 กลุ่มสวัสดิการและเจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์ Welfare and Personnel Relations Sub-Division
   4.7 กลุ่มยุทธศาสตร์และวิชาการด้านการ
        บริหารงานบุคคล

Strategy and Academic Human Resource 
Administration Sub-Division

   4.8 กลุ่มบริหารผลการปฏิบัติราชการ
        และค่าตอบแทน

Performance Results and Payment 
Administration Sub-Division

คู่มือค าศัพท์ ช่ือส่วนราชการ และต าแหน่ง
ของส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม

แก้ไขเพ่ิมเติม ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2563
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ราชการบริหารส่วนกลาง
5. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร Information and Communication 

Technology Center

   5.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   5.2 กลุ่มบริหารและพัฒนาระบบสารสนเทศ Administration and Information System 

Development Sub-Bureau

   5.3 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย Computer System and Network Sub-Bureau
   5.4 กลุ่มสารสนเทศภูมิศาสตร์ Geographic Information Sub-Bureau
   5.5 กลุ่มระบบข้อมูลท่ีดินและแผนท่ีเชิงเลข Land Database System and Digital Mapping 

Sub-Bureau

   5.6 กลุ่มวิเคราะห์ข้อมูลระยะไกล Remote Sensing Data Analysis Sub-Bureau
6. ส านักกฏหมาย Legal Affairs Bureau
   6.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   6.2 กลุ่มวิชาการกฎหมาย Legal Academic Sub-Bureau
   6.3 กลุ่มกฎหมายและระเบียบ Laws and Regulations Sub-Bureau
   6.4 กลุ่มนิติกรรมและสัญญา Juristic Act and Contract Sub-Bureau
   6.5 กลุ่มคดี Litigation Sub-Bureau
   6.6 กลุ่มเจรจาและระงับข้อพิพาท Negotiation and Dispute Settlement 

Sub-Bureau

   6.7 กลุ่มอนุญาตการใช้ท่ีดิน Land Use Permission Sub-Bureau
   6.8 กลุ่มอุทธรณ์ Appeal Sub-Bureau
   6.9 กลุ่มมาตรการบังคับทางการปกครองและแพ่ง Administrative and Civil Enforcement 

Sub-Bureau

7. ส านักจัดการปฏิรูปท่ีดิน Land Reform Management Bureau
   7.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   7.2 กลุ่มวิชาการและแผนงานจัดท่ีดิน Academic Affairs and Land Allocation Planning 

Sub-Bureau

   7.3 กลุ่มประกาศเขตปฏิรูปท่ีดิน Land Reform Area Declaration Sub-Bureau
   7.4 กลุ่มจัดการท่ีดินรัฐ Public Land Management Sub-Bureau
   7.5 กลุ่มจัดการท่ีดินเอกชน Private Land Management Sub-Bureau
   7.6 กลุ่มตรวจสอบสิทธิและท าประโยชน์ Land Rights and Land Use Verification 

Sub-Bureau

   7.7 กลุ่มแก้ไขปัญหาท่ีดิน Land Problem Solving Sub-Bureau

แก้ไขเพ่ิมเติม ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2563
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ราชการบริหารส่วนกลาง
8. ส านักจัดการแผนท่ีและสารบบท่ีดิน Mapping and Land Text Management 

Bureau

   8.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   8.2 กลุ่มส ารวจรังวัด Cadastral Survey Sub-Bureau
   8.3 กลุ่มแผนท่ี Mapping Sub-Bureau
   8.4 กลุ่มภาพถ่ายทางอากาศ Aerial Photograph Sub-Bureau
   8.5 กลุ่มพัฒนาสารบบท่ีดิน Land Text Development Sub-Bureau
   8.6 กลุ่มภาพถ่ายดาวเทียม Satellite Image Sub-Bureau
   8.7 กลุ่มตรวจสอบมาตรฐานการรังวัดและแผนท่ี Inspection of Cadastral Survey and Mapping 

Standard Sub-Bureau

   8.8 กลุ่มวิชาการมาตรฐานแผนท่ี Technical Mapping Standard Sub-Bureau
9. ส านักบริหารกองทุน Fund Administration Bureau
   9.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   9.2 กลุ่มวิชาการและแผนงานกองทุน Academic Affairs and Fund Planning 

Sub-Bureau

   9.3 กลุ่มพัฒนาทุนหมุนเวียน Revolving Fund Development Sub-Bureau
   9.4 กลุ่มการเงินและบัญชีกองทุน Fund Finance and Accounting Sub-Bureau
   9.5 กลุ่มตรวจสอบบัญชีกองทุน Fund Auditing Sub-Bureau
   9.6 กลุ่มบริหารสินเช่ือ Credit Administration Sub-Bureau
   9.7 กลุ่มท่ีดินและผลประโยชน์ Land and Revenue Sub-Bureau
   9.8 กลุ่มติดตามและประเมินผลกองทุน Fund Monitoring and Evaluation Sub-Bureau
   9.9 กลุ่มระบบข้อมูลกองทุน Fund Database System Sub-Bureau
10. ส านักพัฒนาพ้ืนท่ีปฏิรูปท่ีดิน Land Reform Area Development Bureau
   10.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   10.2 กลุ่มแผนงานวิศวกรรม Engineering Planning Sub-Bureau
   10.3 กลุ่มวางแผนพัฒนาพ้ืนท่ี Area Development Planning Sub-Bureau
   10.4 กลุ่มออกแบบถนนและสะพาน Road and Bridge Designation Sub-Bureau
   10.5 กลุ่มออกแบบแหล่งน้ าและเกษตรชลประทาน Water Supply and Farm Irrigation Designation 

Sub-Bureau

   10.6 กลุ่มออกแบบอาคารและวางผังชุมชน Building Design and Community Planning 
Sub-Bureau

   10.7 กลุ่มปฏิบัติการก่อสร้าง Building Implementation Sub-Bureau

แก้ไขเพ่ิมเติม ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2563
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ราชการบริหารส่วนกลาง
   10.8 ศูนย์เคร่ืองจักรกล Machinery Center
   10.9 กลุ่มวิจัยและพัฒนาเคร่ืองจักรกลการเกษตร Farm Machinery Research and Development 

Sub-Bureau

11. ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี Technology Transfer and Development 
Bureau

   11.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   11.2 กลุ่มพัฒนาบุคลากร Personnel Development Sub-Bureau
   11.3 กลุ่มพัฒนาเกษตรกรและเครือข่ายผู้น า Farmer and Leader Network Development Sub-

Bureau

   11.4 กลุ่มพัฒนาสถาบันและธุรกิจชุมชน Institution and Community Enterprise 
Development Sub-Bureau

   11.5 กลุ่มพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ Young Farmer Development Sub-Bureau
   11.6 ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการปฏิรูปท่ีดิน Land Reform Learning Center
   11.7 กลุ่มอนุรักษ์และฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม Environmental Conservation and Revitalization 

Sub-Bureau

   11.8 ศูนย์ตรวจสอบและรับรองมาตรฐาน
         สินค้าเกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน

Center for Inspection and Certification of 
Agricultural Products in Land Reform Area

12. ส านักวิชาการและแผนงาน Academic Affairs and Planning Bureau
   12.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   12.2 กลุ่มนโยบาย แผนงานและงบประมาณ Policy, Planning and Budgeting Sub-Bureau
   12.3 กลุ่มติดตามและประเมินผล Monitoring and Evaluation Sub-Bureau
   12.4 กลุ่มความร่วมมือระหว่างประเทศ International Cooperation Sub-Bureau
   12.5 กลุ่มวิจัยและพัฒนาการปฏิรูปท่ีดิน Land Reform Research and Development 

Sub-Bureau

   12.6 กลุ่มงานคณะกรรมการปฏิรูปท่ีดิน Agricultural Land Reform Executive 
Committee Sub-Bureau

13. ศูนย์พัฒนาและส่งเสริมศิลปาชีพ Folk Art and Crafts Development and 
Extension Center

   13.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   13.2 กลุ่มงานฝึกอบรมศิลปาชีพ Folk Art and Crafts Training Sub-Bureau
   13.3 กลุ่มงานบ ารุงรักษา Maintenance Sub-Bureau

แก้ไขเพ่ิมเติม ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2563
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ราชการบริหารส่วนกลาง
14. กองประสานงานโครงการพระราชด าริ
     และโครงการพิเศษ

Royal Initiative and Special Projects 
Coordination Division

   14.1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   14.2 กลุ่มแผนงานและงบประมาณ Planning and Budgeting Sub-Division
   14.3 กลุ่มประสานงานและติดตาม Coordination and Monitoring Sub-Division

ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัด .....(Name of Province)..... Provincial Land 
Reform Office

   1. ฝ่ายบริหารท่ัวไป General Administration Section
   2. กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปท่ีดิน Strategy and Land Reform Sub-Bureau
   3. กลุ่มการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน์ Finance and Revenue Sub-Bureau
   4. กลุ่มกฎหมาย Legal Affairs Sub-Bureau
   5. กลุ่มงานช่างและแผนท่ี Machanic and Mapping Sub-Bureau
ส่วนท่ี 2 ช่ือต าแหน่ง
ต าแหน่งข้าราชการ แยกตามสายงาน
   1. นักบริหาร Executive
   2. เลขาธิการ Secretary – General
   3. รองเลขาธิการ Deputy Secretary – General
   4. ผู้เช่ียวชาญ Expert 
   5. ผู้เช่ียวชาญด้านกฎหมายปฏิรูปท่ีดิน Expert on Land Reform Law
   6. ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดท่ีดิน Expert on Land Allocation
   7. ผู้เช่ียวชาญด้านการบริหารเงินกองทุน
      การปฏิรูปท่ีดิน

Expert on Land Reform Fund Administration

   8. ผู้เช่ียวชาญด้านการบริหารจัดการธุรกิจ
      การเกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน

Expert on Agribusiness Management in Land 
Reform Area

   9. ผู้เช่ียวชาญด้านแผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
      ในเขตปฏิรูปท่ีดิน

Expert on Infrastructure Development Plan 
in Land Reform Area

   10. ผู้เช่ียวชาญด้านการออกแบบและพัฒนาระบบ
        การเกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน

Expert on Design and Agricultural System 
Development in Land Reform Area

   11. ผู้เช่ียวชาญด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพ
        การใช้ท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดิน

Expert on Land Use Efficiency Increment in 
Land Reform Area

   12. ผู้เช่ียวชาญด้านการปฏิรูปท่ีดิน Expert on Land Reform 
   13. เลขานุการกรม Secretary

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค
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ต าแหน่งข้าราชการ แยกตามสายงาน
   14. ปฏิรูปท่ีดินจังหวัด Director
   15. หัวหน้าผู้ตรวจราชการ Chief of Inspector General
   16. ผู้ตรวจราชการ Inspector General
   17. ผู้อ านวยการ Director
   18. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน Plan and Policy Analyst
   19. นักวิชาการคอมพิวเตอร์ Computer Technical Officer
   20. นักทรัพยากรบุคคล Human Resource Officer
   21. นักวิชาการการเงินและบัญชี Finance and Accounting Analyst
   22. นักวิชาการตรวจสอบบัญชี Auditor
   23. นักวิชาการพัสดุ Supply Analyst
   24. นักวิชาการตรวจสอบภายใน Internal Auditor
   25. นักวิชาการปฏิรูปท่ีดิน Land Reform Technical Officer
   26. นักวิเทศสัมพันธ์ Foreign Relations Officer
   27. นักประชาสัมพันธ์ Public Relations Officer
   28. นักวิชาการโสตทัศนศึกษา Audio – Visual Technical Officer
   29. นักวิชาการช่างศิลป์ Academic Artist
   30. นักวิชาการแผนท่ีภาพถ่าย Photogrammetrist
   31. สถาปนิก Architect
   32. บรรณารักษ์ Librarian
   33. วิศวกรโยธา Civil Engineer
   34. วิศวกรส ารวจ Survey Engineer
   35. วิศวกรการเกษตร Agricultural Engineer
   36. วิศวกรเคร่ืองกล Mechanical Engineer
   37. นิติกร Legal Officer
   38. นักจัดการงานท่ัวไป General Administration Officer
   39. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี Finance and Accounting Officer
   40. เจ้าพนักงานตรวจสอบบัญชี Auditing Officer
   41. เจ้าพนักงานพัสดุ Supply Officer
   42. เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ Assistant Public Relations Officer
   43. เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา Audio-Visual Officer
   44. เจ้าพนักงานส่ือสาร Telecommunications Officer
   45. นายช่างศิลป์ Graphic Designer
   46. นายช่างเขียนแบบ Draftsman

แก้ไขเพ่ิมเติม ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2563



7

ต าแหน่งข้าราชการ แยกตามสายงาน
   47. นายช่างเคร่ืองกล Mechanic
   48. นายช่างโยธา Civil Works Technician
   49. นายช่างส ารวจ Surveyor
   50. เจ้าพนักงานธุรการ General Service Officer
   51. เจ้าพนักงานสถิติ Statistical Officer
   52. พนักงานราชการ Government Employee
   53. พนักงานจ้างเหมาบริการ Outsourcing Services Employee
   54. ลูกจ้างประจ า Permanent Employees
   55. พนักงานขับรถยนต์ Driver
   56. พนักงานพิมพ์ Typist
ประเภทต าแหน่ง Position Category
1. ต าแหน่งประเภทบริหาร Executive Positions
   1.1 ระดับต้น      Primary Level
   1.2 ระดับสูง      Higher Level 
2. ต าแหน่งประเภทอ านวยการ Managerial Positions
   2.1 ระดับต้น      Primary Level
   2.2 ระดับสูง      Higher Level 
3. ต าแหน่งประเภทวิชาการ Knowledge Worker Positions
   3.1 ระดับปฏิบัติการ      Practitioner Level
   3.2 ระดับช านาญการ      Professional Level
   3.3 ระดับช านาญการพิเศษ      Senior Professional Level
   3.4 ระดับเช่ียวชาญ      Expert Level
   3.5 ระดับทรงคุณวุฒิ      Advisory Level
4. ต าแหน่งประเภทท่ัวไป General Positions
   4.1 ระดับปฏิบัติงาน      Operational Level
   4.2 ระดับช านาญงาน      Experienced Level
   4.3 ระดับอาวุโส      Senior Level
   4.4 ระดับทักษะพิเศษ      Highly Skilled Level

1. ต าแหน่งประเภทบริหาร Executive Positions
   1.1 นักบริหารด้น      Executive, Primary Level
   1.2 นักบริหารสูง      Executive, Higher Level

ส่วนท่ี 3 รูปแบบการใช้ช่ือต าแหน่งในสายงานคู่กับต าแหน่งในแต่ละประเภทต าแหน่ง 
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2. ต าแหน่งประเภทอ านวยการ Managerial Positions
   2.1 ผู้อ านวยการต้น      Director, Primary Level
        ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (ระบุช่ือสายงาน) ต้น      Director (Classification Name), 

     Primary Level

        เช่น ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (นิติการ) ต้น      Director of Legal Affairs, Primary Level
   2.2 ผู้อ านวยการสูง      Director, Higher Level
        ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (ระบุช่ือสายงาน) สูง      Director (Classification Name), 

     Higher Level

        เช่น ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (นิติการ) สูง      Director of Legal Affairs, Higher Level
3. ต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก Director of (Name of Bureau)
   3.1 ผู้อ านวยการส านักบริหารกลาง      Director of Central Administration Bureau
   3.2 ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าท่ี      Director of Personnel Division
   3.3 ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
        และการส่ือสาร

     Director of Information and 
     Communication Technology Center

   3.4 ผู้อ านวยการส านักกฏหมาย      Director of Legal Affairs Bureau
   3.5 ผู้อ านวยการส านักจัดการปฏิรูปท่ีดิน      Director of Land Reform Management 

     Bureau

   3.6 ผู้อ านวยการส านักจัดการแผนท่ี
        และสารบบท่ีดิน

     Director of Mapping and Land Text 
     Management Bureau

   3.7 ผู้อ านวยการส านักบริหารกองทุน      Director of Fund Administration Bureau
   3.8 ผู้อ านวยการส านักพัฒนาพ้ืนท่ีปฏิรูปท่ีดิน      Director of Land Reform Area 

     Development Bureau

   3.9 ผู้อ านวยการส านักพัฒนาและถ่ายทอด
        เทคโนโลยี

     Director of Technology Transfer and 
     Development Bureau

   3.10 ผู้อ านวยการส านักวิชาการและแผนงาน      Director of Academic Affairs and Planning
     Bureau

   3.11 ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและส่งเสริมศิลปาชีพ      Director of Folk Art and Crafts 
     Development and Extension Center

   3.12 ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร      Director of Administrative System 
     Development Unit

   3.13 ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน      Director of Internal Audit Unit
   3.14 ผู้อ านวยการกองประสานงาน
         โครงการพระราชด าริและโครงการพิเศษ

     Director of Royal Initiative and Special 
     Projects Coordination Division

ส่วนท่ี 3 รูปแบบการใช้ช่ือต าแหน่งในสายงานคู่กับต าแหน่งในแต่ละประเภทต าแหน่ง 
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4. ต าแหน่งประเภทวิชาการ Knowledge Worker Positions
   4.1 นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินปฏิบัติการ      Land Reform Technical Officer, 

     Practitioner Level

   4.2 นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินช านาญการ      Land Reform Technical Officer, 
     Professional Level

   4.3 นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินช านาญการพิเศษ      Land Reform Technical Officer, 
     Senior Professional Level

   4.4 นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินเช่ียวชาญ      Land Reform Technical Officer, 
     Expert Level

   4.5 นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินทรงคุณวุฒิ      Land Reform Technical Officer, 
     Advisory Level

5. ต าแหน่งประเภทท่ัวไป General Positions
   5.1 เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน      General Service Officer, Operational Level
   5.2 เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน      General Service Officer, Experienced Level
   5.3 เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส      General Service Officer, Senior Level
   5.4 เจ้าพนักงานธุรการทักษะพิเศษ      General Service Officer, Highly Skilled

     Level

ส่วนท่ี 4 การมอบอ านาจให้ข้าราชการปฏิบัติราชการแทน
   1. รักษาราชการแทน Acting for….....(ช่ือต าแหน่ง)
   2. ปฏิบัติการแทน For…….......(ช่ือต าแหน่ง)

ส่วนท่ี 3 รูปแบบการใช้ช่ือต าแหน่งในสายงานคู่กับต าแหน่งในแต่ละประเภทต าแหน่ง 
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ผู้ร่วมพิจารณาตรวจทานชื่อส่วนราชการ 
1. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
2. กลุ่มตรวจสอบภายใน 
3. สำนักบริหารกลาง 
4. การกองการเจ้าหน้าที่ 
5. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
6. สำนักกฎหมาย 
7. สำนักจัดการปฏิรูปที่ดิน 
8. สำนักจัดการแผนที่และสารบบที่ดิน 
9. สำนักบริหารกองทุน 
10. สำนักพัฒนาพื้นที่ปฏิรูปที่ดิน 
11. สำนักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
12. สำนักวิชาการและแผนงาน 
13. ศูนย์พัฒนาและส่งเสริมศิลปาชีพ 
14. กองประสานงานโครงการพระราชดำริและโครงการพิเศษ 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

กลุ่มความร่วมมือระหว่างประเทศ 
สำนักวิชาการและแผนงาน 

สำนักงานการปฏิรปูที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 
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